ATA N° 324 DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DO
IAPS — INSTITUTO DE APOSENTADORIA E PENSOES DOS SERVIDORES MUNI-
CIPAIS, REALIZADA EM 24 DE OUTUBRO DE 2024.

Aos vinte e quatro dias do més de outubro do ano de 2024, reuniram-se nas depen-
déncias do IAPS, os membros do Conselho de Administragao (CA): Marcone da Sil-
veira (titular), Lidiana Lunkes Hoffmann (titular), Virginia Fank (titular), Leila Del Frari
Exner (titular), Cintia Jaqueline Penha da Silva (titular) e Hagmar de Lima (suplente),
estavam presentes além dos membros dos Conselhos citados a Sra. Janaina Adriano
e a Sra. Lilian Silva Diretora do Instituto, atendendo a convocagao que Ihes foi feita. A
reunido teve inicio com a leitura e aprovagao da Ata n° 323, referente a ultima reunido
ordinaria. A Sra. Janaina apresentou a Execugao Orgamentaria do més de setembro,
detalhando cada item do relatério e esclarecendo todas as duvidas levantadas pelos
conselheiros. O resultado orgamentario do més de setembro totalizou o saldo de R$
(-1.386.365,17) negativos, ficando o acumulado no ano em R$ 37.753.723,24 positivo.
E importante ressaltar que a prefeitura continua com atraso no pagamento de parce-
lamentos, totalizando seis parcelas pendentes dos ultimos seis meses, com valor
aproximado de R$ 21.000.000,00, o que tem impactado negativamente no resultado
or¢gamentario; a Sra. Lilian passou aos conselheiros que ja foi encaminhado pelo Ins-
tituto um oficio cobrando estes valores, assim como o Sr. Felipe em nome do CA
também encaminhou a prefeitura um oficio cobrando estes valores. Relembrado que
este atraso nos parcelamentos impede a emissao do Certificado de Regularidade Pre-
videnciaria (CRP) do IAPS que venceu em setembro do corrente ano, mas em virtude
do desastre hidrolégico que afetou o estado, o Ministério da Previdéncia autorizou os
municipios impactados a emitir o CRP por mais 3 (trés) meses, portanto o vencimento
do CRP do IAPS expira em 24/12/2024. A Sra. Janaina continuou apresentando a
carteira de aplicagbes: O Fundo Previdenciario atingiu, até o final de setembro, uma
rentabilidade de 5,95%, representando 81% da meta anual de 7,34%; o Fundo Finan-
ceiro alcangou 5,19%, ou seja, 71% da meta anual; no consolidado, atingiu a rentabi-
lidade de 5,69% de uma meta de 7,34% sendo atingido 77% da meta anual. A Sra.
Lilian passou aos conselheiros que o contrato de locagdo entre a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social (SAS) € o IAPS, referente as salas ocupadas pela SAS, foi as-

sinado por todas as partes, com a inclusdo de uma clausula sobre a renegociacao dos



valores retroativos a assinatura do contrato de locagéo, valores referentes ao periodo
ocupado pela SAS sem um contrato assinado; sobre a cedéncia da sala n° 304 a
Secretaria de Seguranca Publica, informou que ja enviou um oficio a secretaria infor-
mando que existe a necessidade de regularizar esta situagdo. Sobre a eleigdo de novo
CA, foi levantado com base na Lei em vigor, no Regimento Interno e na Portaria
n°124.924 de nomeacgéo do atual CA para a Gestdo 2023/2025, que o mandato € de
3(trés) anos, podendo ser reconduzido uma vez. Os conselheiros reforgaram o pedido
a Direcao do IAPS da disponibilizagdo dos relatérios orgamentarios (resumo) e aos do
SMI (passar o acesso) sempre antes da data da reunido ordinaria, para analise prévia
por parte dos conselheiros. Perguntado a Sra Lilian pela conselheira Leila sobre o
projeto de corre¢éo do Plano de Cargos e Carreiras (PCC), respondeu que protocolou
o pedido na prefeitura. Apds a saida da Sra. Janaina e da Sra. Lilian foi lida e aprovada
a Ata n°105 da reunido extraordinaria realizada no 15 de outubro de 2024. Definido
entre os conselheiros presentes a necessidade de realizar mais reunides extraordina-
rias, com a pauta: Atribuigdes legais do CA e revisdo do Regimento Interno do CA. A
secretaria do CA ficou de elaborar um calendario de reunides extraordinarias para os
proximos meses e o calendario das reunides ordinarias de 2025. Sem mais assuntos

a deliberar a reuniao foi encerrada.
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